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Forum Nacional Permanente das Carreiras Tipicas de Estado - Fonacate
E uma associagdo civil, integrada exclusivamente por entidades
nacionais associativas e sindicais, representativas das carreiras que
desenvolvem atividades essenciais e exclusivas de Estado nos Poderes
Executivo, Legislativo, Judiciario, Ministério Pdblico e Advocacia Publica
no ambito do servigo publico federal, estadual, distrital e municipal.

0 objetivo do FONACATE é defender o Estado Democratico de Direito,
preservando os direitos e garantias fundamentais, individuais e
coletivos, além dos principios éticos e constitucionais da

Administragao Pablica.
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Prerrogativas para a garantia do
e estado democrdtico de direito e
da defesa da cidadania
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As carreiras de €stado sdo um dos
ptlares mais importantes do estado
democrdtico de direito, garantia de
Justica, legalidade e cidadania

As carreiras tipicas, ou exclusivas, de Estado sao
aquelas que nao tém correspondéncia no setor
privado, como forma de manifestacao e
representacao do Poder Publico.

Genericamente falando, essas carreiras sao
aquelas responsaveis pelas atividades que
requerem maior capacita¢ao e concentragao nas
areas relativas a Administracao Pdblica. De
acordo com a Constituicao Federal de 1988, as
carreiras consideradas tipicas de Estado sao as
relacionadas as atividades de Fiscalizacao, Arrecadacao Tributaria,
Previdenciaria e do Trabalho, Finangas e Controle (nao sé interno como
externo, como agéncias reguladoras e gestores da Administragao Publica),
Seguranca Publica, Diplomacia, Defesa Administrativo-Judicial do Estado,
Defensoria Publica, Magistratura e o Ministério Pablico. Atualmente, a
legislacao que disciplina a matéria é a lei 11.890, de 2009.

Ou seja, sao aquelas imprescindiveis para a boa atuacao do Estado. Assim, as
carreiras tipicas exercem os principios constitucionais de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia (Art. 37, da Constituicao
Federal). Ou seja,da mesma forma que o agente privado pode fazer tudo o
que nao é vedado em lei, 0 agente publico sé pode fazer o que é
expressamente permitido pela legislacao.

Hoje, ja existe uma percepcao de que o Estado existe primordialmente para
garantir Justica entre cidadaos, instituicdes e empresas. E de que essa
garantia so sera efetiva através do entendimento, pela sociedade, da
importancia de se conhecer e valorizar essas carreiras.

Conhega as principais prerrogativas e
garantias das carreiras de Estado

Com algumas pequenas variagdes entre as diversas carreiras, como
magistratura, Ministério Publico e Defensoria Publica, alguns principios
sdo comuns a todas, para garantir aos seus integrantes a necessaria
seguranca e estabilidade para o correto desempenho de suas fungdes
publicas. Mas, sobretudo, para a garantia de sua autonomia em face dos
governantes gue sao, por exigencia democratica, temporarios. Autonomia

que e essenclal para a defesa efetiva dos interesses da cidadania.

« Vitaliciedade
Apds dois anos de exercicio, o servidor ndo pode perder o

cargo sendo por sentenca judicial transitada em julgado.

« Inamovibilidade

E garantia assegurada ao funcionario publico de n3o ser
deslocado de um cargo para outro. E direito ao exercicio do cargo para
o0 qual foi nomeado e tomou posse. S6 podera ocorrer por motivo de

interesse publico.

« Irredutibilidade de vencimentos
Observado, quanto a remuneracao, o disposto na Constituicao
Federal.

» Perda do cargo

Apenas por sentenca judicial transitada em julgado, nos casos
de pratica de crime incompativel com exercicio do cargo, exercicio
privado da advocacia e abandono do cargo por prazo superior a 30

dias.




