FoNACATE

Forum Nacional Permanente
de Carreiras Tipicas de Estado

CARTA DE BRASILIA

No encerramento de sua 42 Conferéncia Nacional das Carreiras Tipicas de
Estado, que teve como tema “Agenda de Desenvolvimento e Qualidade do Servico
Publico” e reuniu ministros de Estado, gestores publicos, académicos, membros e
servidores de carreiras publicas e outras autoridades, o Forum Nacional Permanente de
Carreiras Tipicas de Estado - FONACATE , cumprindo o seu papel de representar mais
de 180 mil servidores publicos integrantes de carreiras que executam atividades
imprescindiveis ao funcionamento do Estado, apresenta a sociedade brasileira este
documento, em que faz um balanco das discussdes realizadas durante o evento e suas
conclusdes.

Na Conferéncia de abertura, o ministro do Tribunal de Contas da Unido (TCU),
Bruno Dantas, ao falar sobre os “Desafios da gestdo do servico publico”, chamou a
atencéo das entidades que compdem o FONACATE e da sociedade civil organizada como
um todo, acerca de projetos que limitam 0s cargos em comissdo no servigo publico,
destacando a importancia de se definir um limite para esses cargos.

O ministro defendeu, ainda, a criacdo da Lei de Responsabilidade das Estatais e 0
limite para cargos de assessoramento e comissdo também na Administracdo Publica
Indireta. Por fim, reiterou que os cargos de DAS devem ser ocupados por servidores de
carreira.

Ja o ministro das Comunicagdes, Ricardo Berzoini, que participou do talk show
"Estratégias de desenvolvimento e o papel do Estado"”, enfatizou que o didlogo com as
carreiras de Estado € essencial para aprimorar a eficacia e a eficiéncia das politicas
publicas. Ainda segundo Berzoini, a agenda de desenvolvimento do século XXI deve
garantir que a producdo e a geracdo de riquezas sirvam para a distribuicdo de
oportunidades para a populacédo brasileira. E as carreiras de Estado sdo fundamentais
para garantir o desenvolvimento sustentavel, em conjunto com os segmentos politicos e
econbmicos, com o0s gestores de politicas publicas e académicos, para incrementar
politicas sociais voltadas ao combate a desigualdade social.

Também foram destaque nos debates do evento o concurso publico e a
qualificacdo permanente dos servidores, bem como os direitos do trabalhador do servico
publico. O FONACATE e suas 26 entidades afiliadas defendem o concurso publico como
Unica forma de ingresso nas carreiras de Estado.

O pedido para que o governo federal regulamente a Convencdo 151 da
Organizacao Internacional do Trabalho (OIT), que estabelece o principio da negociagao
coletiva entre trabalhadores publicos e 0 governo, assim como uma reforma politica que
garanta democratizacao e transparéncia ao processo eleitoral, foram enaltecidos durante o
evento.

O fortalecimento do Estado ndo é compativel com a auséncia de politicas de
recursos humanos, com a caréncia de pessoal em diversas areas, com a precarizacdo dos
servigos publicos por meio de terceirizagbes e contratacdes temporarias, dentre outras
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situacBes que desprestigiam os servidores e fragilizam as instituicbes em que exercem
suas atividades.

Por fim, as entidades que subscrevem este documento conclamam o0s governantes
e a sociedade como um todo a se empenharem no processo de valorizacdo da
Administracdo Publica e dos servidores de carreira, pois ai estd a chave do
desenvolvimento nacional e da construgdo de um pais justo e solidario, garantidor dos
direitos individuais e coletivos dos cidadaos, razdes da existéncia do Estado.

Brasilia, agosto de 2015.
Compdem este Férum:

AACE - Associagéo dos Analistas de Comércio Exterior

ADEPOL — Associacao dos Delegados de Policia do Brasil

ADPF — Associacdo Nacional dos Delegados de Policia Federa

AFIPEA — Associacao dos Funcionarios do IPEA

ANER — Associacao Nacional dos Servidores Efetivos daséigé Reguladoras Federais
ANESP —Associacao Nacional dos Especialistas em PoliRcdricas e Gest&Bovernamental
ANFFA SINDICAL — Sindicato Nacional dos Fiscais Federais Agropeosari

ANFIP — Associagédo Nacional dos Auditores Fiscais da Reéateral do Brasil

ANMP — Associacdo Nacional dos Médicos Peritos da Prewgidéocial

AOFI — Associagéo Nacional dos Oficiais de Inteligéncia

APCF —Associacao Nacional dos Peritos Criminais Fedel@iBepartamento de Policia Federal
ASSECOR —Associacao Nacional dos Servidores da Carreirdatemento e Orcamento
AUDITAR — Unido dos Auditores Federais de Controle Externo

CONAMP — Associagéo Nacional dos Membros do Ministério Riabli

FEBRAFITE — Federagéao Brasileira de Associagdes de Fiscaisilletds Estaduais
FENAFIM — Federacdo Nacional dos Auditores e Fiscais de fhsbMunicipais

FENAFISCO — Federacdo Nacional do Fisco Estadual e Distrital

SINAIT — Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalh

SINAL - Sindicato Nacional dos Funcionarios do Banco Céntra

SINDCVM - Sindicato Nacional dos Servidores Federais Autaogpunos Entes de Promocéo e
Fiscalizagdo do Mercado de Valores Mobiliarios

SINDILEGIS - Sindicato dos Servidores do Poder Legislativo Fddedo TCU

SINDIFISCO NACIONAL — Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais da Rede&@deral do
Brasil

SINDPFA - Sindicato Nacional dos Peritos Federais Agrarios
UNACON SINDICAL — Sindicato Nacional dos Analistas e Técnicos deri€iaa e Controle
UNAFE — Uni&o dos Advogados Publicos Federais do Brasil

UNAFISCO NACIONAL — Associacdo Nacional dos Auditores Fiscais da Redegtderal do
Brasil
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